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MV-EMIiR-KOROGLU BEYSU KONAKLARI PROJESI iS ORTAKLIGI
KiSISEL VERILERIN iSLENMESi AYDINLATMA METNi

Sayin ilgili,

Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Gzere; kisilerin temel hak ve
ozgirliklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tlizel kisilerin ylikamldldkleri ile
uyacaklari usul ve esaslari diizenlemek amaciyla kabul edilen 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (KVKK) ;7 Nisan 2016 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanmis ve yirirlik
maddesi uyarinca 07 Ekim 2016 tarihinden itibaren yirirlige girmistir.

MV-Emir-Kéroglu Beysu Konaklari Projesi is Ortakhigi olarak (“Beysu Ortakhgl” veya
“Sirket”), kisisel verilerinizin glivenliginin saglanmasina 6nem veriyoruz. Kisisel verileriniz
Beysu Ortakligi tarafindan, (“KVKK”)'da yer alan temel ilkelere ve kisisel veri isleme sartlarina
uygun olarak islenmekte, muhafaza edilmekte ve korunmaktadir. Bu amacla, verilerin
korunmasi icin her tirli 6nlemi alan ve azami hassasiyet gosteren bir sirket olarak, kisisel
verilerinizin islenmesi hususunda sizleri bilgilendirmek amaciyla isbu aydinlatma formu
hazirlanmistir.

1. Kisisel Verileri isleme ilkelerimiz

Kisisel verileriniz tarafimizca asagidaki ilkeler 1siginda islenmektedir:
a) Hukuka ve diaristlik kurallarina uygun olma,

b) Dogru ve gerektiginde glincel olma,

c) Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme,

¢) islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olma

d) ilgili mevzuatta 6ngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme.

2. Aydinlatma Yukiimlalugi

KVKK Madde 10, veri sorumlularina, verileri islenen ilgili kisilerin bu hususta onaylar
alinirken aydinlatma yikimliligiinin yerine getirilmesini aramaktadir. ilgili madde
kapsaminda “veri sorumlusu” sifatini haiz Beysu Ortakhigi “ilgili kisileri”:

a) veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

b) kisisel verilerin hangi amaglarla islendigi,

c) islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
d) kisisel verilerin toplanmasinin yontem ve hukuki sebepleri,

e) ilgili kisinin KVKK Madde 11 uyarinca veri sorumlusuna yoneltebilecegi haklari konusunda
bilgilendirmektedir.



S6z konusu bilgilendirme, isbu Aydinlatma Metni ile gergeklestiriimekte olup agiklamalarimiz
asagida yer almaktadir.

2.1 Kisisel Verilerin Toplanmasi, Toplanma ydntemi ve Sebebi; islenmesi, islenme
Amaglari ve Hukuki Sebepleri:

Kisisel verileriniz, ancak acik rizaniz ya da asagida belirtilen kanuna uygunluk hallerinden
birinin varlig halinde islenmektedir. Bunlar;

e Kanunlarda acgik¢a 6ngoriilmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin, kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya
beden bitlinlGglnin korunmasi igin zorunlu olmasi,

e Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e  Veri sorumlusunun hukuki yakimlGlGgiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
e lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
e  Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

e lgili kisinin temel hak ve o&zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi halleridir.

2.2 islenme Amaglari

Kisisel verileriniz; Beysu Ortakhg! tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanan, is ve/veya
ticaret iliskisi icerisinde bulunan kisilerin her tirltd hukuki givenliginin temini igin gerekli
¢alismalarin yapilmasi, Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,
Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesinin temini, sirket merkezi glivenliginin
saglanmasi, musteri iliskilerinin yurttilmesi, musteri iletisim bilgilerinin glincellenmesi, mali
yukamlaltklerin  yerine getirilmesi, reklam ve tanitim faaliyetlerinde bulunulabilmesi,
musteri sikayet ve ihtiyaglarinin analiz edilebilmesi amaciyla ve KVKK Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununun 5. maddesinde belirtilen veri sorumlusunun hukuki yikimltlGgunan
yerine getirmesine dayali olarak; saglanilan hizmet, is ve/veya ticari faaliyetlere bagl olarak
degiskenlik gosterebilecek olmakla birlikte; internet sitesi, e-posta, sosyal medya mecralari,
mobil uygulamalar, pazarlama calismalari, Etkinlik, organizasyon, lansman ve tanitim
esnasinda doldurulan formlar, glivenlik kameralari, misteri sikayet formlari, sirket ile is
ve/veya ticaret iliskisi icerisinde bulunan gercek ve/veya tizel kisiler ile bu kisilerle birlikte
ve/veya adina calisan kisiler tarafindan kisisel verilere iliskin bilgilendirme yapilmasi, sirket
birimleri ve ofislerinde calismak (izere is basvurusu ile ve/veya calismaya baslanmasi
sebebiyle, veri sahibinin kisisel verileri ile ilgili bilgilendirme yapmasi araciligi ile s6zIG, yazili
veya elektronik ortamda toplanabilmektedir.

Sirketimiz, Kanun’a uygun olarak toplamis oldugu kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi
hususunda, Kanun ve ilgili sair mevzuatta belirlenen genel ilkeler ¢cercevesinde hareket eder.
Sirketimiz, isbu verilerin korunmasi ve islenmesi sirasinda Kanun’un 4. Maddesine uygun bir
sekilde, her tirliu kisisel veri isleme siirecinde, hukuka ve diristlik kurallarina uygun
davranacak ve orantililik ilkesinin gereklerini gbzetecek, isledigi her tirli kisisel verinin dogru
ve gilincel olmasini saglayacak ve bu dogrultuda gerekli tim tedbirleri alacak, veri isleme



faaliyetlerini ancak belirli, acik ve mesru amaclarla sinirh tutacak, elde ettigi kisisel verileri
ancak islendigi amacla baglantili, sinirh ve 0Ol¢iili sekilde isleyebilecek, kisisel verileri ancak
belirlenen amaglarin gergeklestirilebilmesi icin elverisli oldugu takdirde islenebilecek ve bu
amaglar sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasi igin genisletilemeyecek
olup; bu ilkelere uygun davranacagini beyan etmektedir.

2.3. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan hizmetlerden sizleri faydalandirmak
icin gerekli calismalarin yapilmasi, sunulan hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari
ve ihtiyaclarina gore 6zellestirilerek sizlere 6nerilmesi, Sirketimizin ve Sirketimizle is ve/veya
ticaret iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari givenliginin temini (Sirketimiz
tarafindan vydritilen iletisime yonelik idari operasyonlar, Sirkete ait lokasyonlarin fiziksel
guvenligini ve denetimini saglamak, is ortagi/musteri/tedarikci/taseron (yetkili veya
calisanlari) degerlendirme siiregleri, itibar arastirma stirecleri, hukuki uyum sireci, denetim,
mali isler vb.), Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile
Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesinin temini amaciyla, is ortaklarimiza,
tedarikcilerimize, Sirket yetkililerine, hissedarlarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlar ve
ozel kisilere, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddeleri dogrultusunda yurt igine ve/veya yurt
disina, veri sahibinin agik rizasi ile ve/veya ayni maddelerde belirtilen hallerden bir veya
birkacinin varligi halinde acik riza aranmaksizin aktarilabilmektedir.

Yukarida belirtilen amaglarla, kisisel verilerinizin aktarilabilecegi kisi / kuruluslar ; mevzuat
hiktUmlerinin izin verdigi ve/veya zorunlu kildigi kurum veya kuruluglar ile bagh
ortakliklarimiz,grup sirketlerimiz ve sirketimizin istirakgisi oldugu is ortakhklari ve/veya
istiraklerimiz ve faaliyetlerimizi ylritmek Uzere s6zlesmesel olarak hizmet aldigimiz, isbirligi
yaptigimiz, her tirli kisisel verilerinizin muhafazasi, yetkisiz erisimlerin 6énlenmesi ve hukuka
aykiri olarak islenmelerini 6nlemek gibi veri glivenligi tedbirlerinin alinmasinda sorumlu olan
diger tclnci kisilerdir.

2.4. islenen Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi

Sirketimiz ve/veya Sirketimizin isbirligi icinde oldugu veya yetkilendirdigi temsilciler dahil
gercgek ve tlzel kisiler, KVK Kanunu’nun 1. ve 2. Maddeleri uyarinca toplanan kisisel verileri,
ilgili mevzuatlar uyarinca isbu verilerin daha uzun sire muhafaza edilmesine cevaz verilen
veya zorunlu tutulan haller sakli kalmak kaydiyla; Turk Ceza Kanunu’nun 138. maddesine ve
KVK Kanunu’nun 7. Maddesine uygun olarak, mevzuatta 6ngorilen ve isbu Aydinlatma
Metninde belirtilen islenme amaglarinin gerektirdigi stire boyunca muhafaza etmektedir.
Kigisel verilerin islenme amacinin ortadan kalkmasi halinde re’sen veya veri sahibinin talebi
Uzerine isbu veriler Sirketimiz tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

2.5. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kigisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metninde
dizenlenen ve/veya KVKK' da belirtilen ve/veya belirtilecek yontemlerle, Sirketimize
iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore talebi en geg otuz giin iginde Ucretsiz
olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir tcret ongoérilmesi
halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki licret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri
sahipleri;



e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktanldigi tG¢tinci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere
bildirilmesini isteme,

e KVKK’ya ve ilgili diger kanun hiikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
dguincu kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVKK’'nin
11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi iceren talebinizi www.beysukonaklari.com adresindeki formu doldurarak,
formun imzali bir nidshasini Mutlukent Mah. Pinar Cad. Beysu Konaklari Sitesi No:14
Cankaya/ANKARA adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter
kanaliyla veya KVKK' da belirtilen diger yontemler ile gonderebilir, ilgili formu kayith
elektronik posta adresinizden; glvenli elektronik imzaniz ya da mobil imzaniz ile
besukonaklariprojesi@hs03.kep.tr adresine ya da var ise daha Oncesinde sirketimize
bildirdiginiz ve sirketimiz sistemlerinde kayith olan mail adresiniz kanali ile
info@beysukonaklari.com adresine mail yolu ile iletebilirsiniz.

Sirket, Gizlilik Politikasi hikiimlerini 6dnceden haber vermeksizin degistirme hakkini sakli
tutar.

Kullanici, Beysu Konaklari Ortakligi internet Sitesi Gizlilik Politikasi ve Aydinlatma Metni’nde
yazili tim sartlar okudugunu ve kabul ettigini, bu Gizlilik Politikasi ile kisisel verilerinin
islenmesine iliskin olarak aydinlatilmis oldugunu ve kisisel verilerinin Gizlilik Politikas’’'nda
belirtildigi Gizere kullanimini kabul ettigini ve buna muvafakat ettigini beyan eder.



